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Poznamky

Obchodna akadémia F. Madvu 2, Prievidza ma v sieti kol zaradeny Studijny odbor 6309 Q
hospodarska informatika, ktory patri do skupiny odborov 63 EKONOMIKA A ORGANIZACIA, OBCHOD
A SLUZBY I. V stllade so $kolskym zakonom a so $tatnym vzdelavacim programom riaditel $koly vydava
tento Skolsky vzdelavaci program po prerokovani v pedagogickej rade a v Rade skoly s platnostou od
1. septembra 2026.

Zakladné identifikacné udaje

Nézov a adresa koly Obchodna akadémi?, F Madvu 2, Prievidza F.
Madvu 2, 971 29 Prievidza

Nazov Skolského vzdelavacieho programu Hospodarska informatika VOS

5 63 EKONOMIKA A ORGANIZACIA, OBCHOD A

Statny vzdelavaci program SLUZBY |

Kéd a nazov studijného odboru 6309 Q hospoddarska informatika

Stupen vzdelania vyssie odborné vzdelanie

Dizka 3tudia 3 roky

Forma Studia denné pomaturitné vyssie odborné studium

Vyucovaci jazyk slovensky

Druh skoly Statna

Datum schvalenia SkVP 01.07.2026

Miesto vydania Obchodna akadémia, F. Madvu 2, 971 29 Prievidza
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Platnost SkVP

1. september 2026

Zaznamy o platnosti a revidovani skolského vzdelavacieho programu

Platnost SkVP
Datum

Revidovanie SkVP
Datum

Zaznamenanie inovacie, zmeny, Upravy a pod.

01. 09. 2026

Aplikacia Dodatku €. 3, ktory schvalilo Ministerstvo
Skolstva, vedy, vyskumu a mladeze Slovenskej
republiky dia 4. méja 2026 pod cislom 2026/12867:5-
A3720 s uc¢innostou od 1. septembra 2026 zacinajuc
prvym roc¢nikom.
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A. Nazov vzdelavacieho programu

Hospodarska informatika

Tento dokument popisuje Skolsky vzdelavaci program odboru 6309 Q hospodarska informatika.
Studium v tomto programe pripravuje absolventov, ktori chdpu ekonomicky kontext a zaroveri
ovladaju nastroje digitalnej doby, &im spliiaju poziadavky trhu prace na tzv. digitdlne kompetentnych
ekonémov.

Nazov ,Hospodarska informatika“ vyjadruje integraciu ekonomického myslenia s informacnymi
technoldgiami, ktoré su nevyhnutné pre moderné riadenie podnikov, organizacii a verejnej spravy.

Slovo ,hospodarska“ poukazuje na zameranie programu na oblast ekonomiky, Uctovnictva,
financovania, podnikania a riadenia — teda na poznanie hospodarskych procesov a rozhodnuti.

Slovo ,informatika“ zaroven zdéraziiuje zru¢nosti v oblasti digitalnych ndastrojov, spracovania udajoy,
databaz, ekonomickych softvérov, analytiky a automatizacie procesov, ktoré su kltic¢ové pre efektivne
fungovanie modernych organizacii.
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B. Ciele a zameranie Skoly, profil absolventa

Ciele a poslanie vychovy a vzdelavania skoly

Ciele a poslanie vychovy a vzdelavania v Skolskom vzdeldvacom programe Hospoddrska informatika,
pre Studijny odbor 6309 Q hospoddrska informatika, vychadzaju z cielov stanovenych v Zdkone o
vychove a vzdeldvani (3kolsky zakon) a Statnom vzdeldvacom programe pre skupinu $tudijnych
odborov 63 EKONOMIKA A ORGANIZACIA, OBCHOD A SLUZBY |

Cielom vychovy a vzdelavania v Obchodnej akadémii Prievidza je umoznit Ziakovi v stlade so Skolskym
zakonom a Statnym vzdelavacim programom:

ziskat kompetencie, a to najma v oblasti komunikacnych schopnosti, Gstnych sposobilosti a
pisomnych sposobilosti, vyuZivania informacno-komunikacnych technolégii, komunikacie v
Stdtnom jazyku, materinskom jazyku a cudzom jazyku, matematickej a finanénej gramotnosti,
kompetencie v oblasti prirodnych vied a technoldgii, k celoZivotnému uceniu, socidlne
kompetencie a oblianske kompetencie, podnikatelské schopnosti a kultirne kompetencie;
ovladat cudzie jazyky a vediet ich pouZivat, poznat slovni zasobu v odbornej terminoldgii;
naucit sa spravne identifikovat a analyzovat problémy a navrhovat ich riesenia;

rozvijat manualne zrucnosti, tvorivé, umelecké psychomotorické schopnosti, aktualne
poznatky a pracovat s nimi v oblastiach suvisiacich s nadvazujicim vzdelavanim alebo na trhu
prace;

posiliovat Gctu k rodi¢om a ostatnym osobam, kultdrnym a narodnym hodnotam a tradiciam
Statu, ktorého je obCanom, k Statnemu jazyku, k materinskému jazyku a k svojej vlastnej
kulture;

ziskat a posilfiovat Uctu k ludskym pravam a zakladnym slobodam a zasadam ustanovenym v
Dohovore o ochrane ludskych prav a zdkladnych slobé6d;

pripravit sa na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti, v duchu porozumenia a
znasanlivosti, rovnosti muZa a Zeny, priatelstva medzi ndrodmi, ndrodnostnymi a etnickymi
skupinami nabozZenskej tolerancie;

naucit sa rozvijat a kultivovat svoju osobnost a celoZivotne sa vzdelavat, pracovat v skupine a
preberat na seba zodpovednost;

naucit sa kontrolovat a regulovat svoje spravanie, starat sa a chranit svoje zdravie vratane
zdravej vyZivy a Zivotného prostredie a resSpektovat vieludské etické hodnoty.

Zameranie Skoly

Obchodna akadémia, F. Madvu 2, Prievidza je strednd odborna skola s vySe sedemdesiatpatroc¢nou

tradiciou — organizaciou, kde sa vzdelavaju absolventi zakladnych $kol v Studijnom odbore 6317 M
obchodnd akadémia, od roku 2026 vratane bilingvalneho odboru a absolventi strednych skol v
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pomaturitnom kvalifikacnom Studiu v odbore 6292 N hospodarska informatika (odbor bol vyradeny
zo siete anahradeny pomaturitnym odborom 6309Q hospodarska informatika. V Obchodnej
akadémii Prievidza kaZzdoro¢ne Studuje priblizne 300 Ziakov.

Obchodna akadémia Prievidza poskytuje odborné vzdelanie v oblasti ekondmie, Ucétovnictva,
podnikania, marketingu a hospodarskej informatiky. Svojich Ziakov pripravuje na vykon
ekonomickych cinnosti v podnikatelskom aj verejnom sektore a zaroven kladie d6raz na rozvoj
digitdlnych zruc¢nosti, financnej gramotnosti a komunikacnych schopnosti v cudzich jazykoch.

Skola sa profiluje ako moderna vzdeldvacia indtittcia, ktord reaguje na potreby trhu prace a
ekonomického prostredia v regidone hornej Nitry. Vzdelavanie prepdja teoretické vedomosti s
praktickymi zrucnostami prostrednictvom odbornych predmetov, Studentskej firmy, dudlneho
vzdeldvania a spoluprdce s podnikatelskym prostredim.

Sucastou zamerania Skoly je aj podpora medzinarodnej mobility, zapojenie do programu Erasmus+,
projektového vyucovania a rozvoja podnikavosti a kritického myslenia. Absolventi su pripraveni na
prax aj na pokracovanie v Studiu na ekonomicky zameranych vysokych Skolach doma i v zahranici.

Skola poskytuje dudlne vzdelavanie, Gzko spolupracuje s vecne prislu$nou organizaciou Republikovou
Uniou zamestndvatelov, je ¢lenom Slovenskej obchodnej a priemyselnej komory. Ma oprdvnenie
pouzivat oznacenie Centrum odborného vzdelavania a pripravy pre ekonomiku, financie a
administrativu. Skola je Autorizovanou instittciou pre overovanie kvalifikacii a tiez akreditovanou
Skolou programu Erasmus+ v sektore odbornej pripravy a vzdeldvania. v roku 2024 skola ziskala
Ndarodnu cenu kvality v OVP v kategérii Rozvoj obcianskych zruénosti.

Ramec skolského vzdelavacieho programu

Ramec Skolského vzdeldvacieho programu OA Prievidza je definovany v jednotlivych ¢astiach tohto
dokumentu svojimi cielmi, poslanim a zameranim skoly, u¢ebnym planom, vzdeldvacimi obsahovymi
a vykonovymi Standardmi, u¢ebnymi osnovami, ako aj prierezovymi témami - Multikultirna vychova,
Medialna vychova, Osobnostny a sociadlny rozvoj, Environmentdlna vychova, Ochrana Zivota a zdravia,
Tvorba projektu a prezentac¢né zruc¢nosti, Finanéna gramotnost, Podnikanie.

Skola md nastavené vhodné procesy pred organizovanim $kolskych aktivit, ktoré maju byt v stlade s
ramcom alebo by mohli byt nad ramec vychovy a vzdelavania. Podla § 5 ods. 2 pism. a) a b) zakona
¢.596/2003 Z. z. riaditel skoly zodpoveda za dodrziavanie Statnych vzdelavacich programov uréenych
pre Skolu, ktoru riadi a zodpovedd aj za vypracovanie a dodrziavanie Skolského vzdeldvacieho
programu. V praxi Skolského roka mozZe nastat situdacia, kedy by bola navrhovana Skolska aktivita,
poskytovana vychova a vzdeldvanie v konkrétnom rozsahu a zakladnej charakteristike témy vychovy
a vzdelavania, nad ramec 3Skolského vzdelavacieho programu, pricom uvedenu skuto¢nost musi
jednoznacne identifikovat riaditel Skoly, resp. veduci zamestnanci skoly. Ide o tzv. mimokurikularne
aktivity, ktoré dopliiaju, dalej rozvijaju alebo prekracuji stanoveny obsah vzdeldvania a ciele
vzdeldvania uréené v Skolskom vzdeldvacom programe.

Kazdy pedagogicky zamestnanec - organizator vzdelavacej aktivity je povinny predloZit v dostato¢nom
predstihu riaditelovi Skoly navrh organizacného zabezpecenia, kde vyznacuje sulad organizovanej
aktivity s roénym planom prace Skoly, potom zaznamena v tladive organizacného zabezpecenia
skutocnost, ¢i ide alebo nejde o aktivitu nad ramec skolského vzdeldvacieho programu a taktiez
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povinne deklaruje, Ze aktivita je zaloZena na principoch vychovy a vzdelavania v sulade so znenim
Skolského zdkona, paragraf 3, pismena a) az u).

Riaditel Skoly pri schvalovani ndvrhu organizaéného zabezpecenia vzdeldvacej aktivity, konkrétnej
Skolskej akcie, identifikuje skutocnosti, ktoré v rdmci poskytovania vychovy a vzdeldvania prekracuju
ramec Skolského vzdeldvacieho programu a ak v mimoriadnych pripadoch vyhodnoti prekrocenie
ramca Skolského vzdeldvacieho programu, v nadvaznosti na to postupuje zakonnym spésobom. Pri
poskytovani vychovy a vzdeldvania, ktoré je nad ramec Skolského vzdelavacieho programu, sa
vyZaduje informovany suhlas zakonného zastupcu za podmienok ustanovenych v § 7 ods. 11 az 13
Skolského zakona.

Profil absolventa

Absolvent Studijného odboru hospodarska informatika je kvalifikovany odborny pracovnik s
uplatnitefnostou v profesiach a pracovnych pozicidch v oblasti spracovania informacii v oblasti
ekonomickej agendy prostrednictvom informacnych a komunikaénych technoldgii Statneho a
verejného sektora, v instituciach poskytujucich sluzby, vo sfére podnikania v réznych
podnikatelskych subjektoch. Obsahové Standardy odboru vzdelavania ddvaju predpoklad k
nadobudnutiu praktickych zru¢nosti v oblasti programovania, tvorby webovych stranok,
databdzovych systémov, v praci so subormi, ovladanie textového a tabulkového procesoru, v praci s
internetom a k vychove ekonomicky ¢inného zamestnanca s vlastnou profesijnou a hodnotovou
orientdciou, odbornym ekonomickym profilom. Obsahovy Standard poskytuje Ziakovi zakladné
vedomosti, zru¢nosti a navyky z oblasti algoritmov so zameranim na programovanie a pouzivanie
modernych nastrojov pre vyvoj aplikacii. Ziak ma poznatky o prostriedkoch informaénych a
komunikacnych technoldgii so zameranim na ich vyuzZitie v internom informaénom systéme podniku
a s vazbami na okolie. Umoznuje Ziakovi hlbsie pochopit zasady prace s osobnymi pocitacmi a
dalsimi prostriedkami pocitacovych systémov, spoznavat a navrhovat rieSenia, veduce k zvySovaniu
produktivity prace. Ui sa zakladnym technolégidm spracovania Udajov, programovym systémom
spracovania udajov a komunikacny technolégiam, o moZnostiach vyuZivania pocitacovych systémov
pre potreby podpory riadenia a podnikatelskych aktivit pouZivatelov. Ziak vie vyhladavat a
spracovavat informacie najréznejsieho druhu a pévodu, pouzivat zakladné informacné a
komunikac¢né techniky a technoldgie. Ziska maximalnu zru¢nost pri ovladani pocitaca a jeho periférii
a softvérovo sa vediet orientovat v zakladnych operacnych systémoch, v textovych editoroch,
tabulkovych procesoroch a v pouZzivani internetu, pokrocilé zru¢nosti pri grafickej Uprave
dokumentov rézneho druhu, pocitacovej grafiky, nauci sa kreslit rastrové a vektorové obrazky, ktoré
VyuZiju pri tvorbe plagatov, reklamnych letdkov, atd’. a pokrocilé zru¢nosti s prezentacnym
softvérom. Ma moznost pracovat aj na Urovni manazmentu v sukromnom sektore alebo pokracovat
v Studiu na vysokej Skole.

Zdravotné poziadavky na uchadzaca

Vyjadrenie lekara so Specializaciou vSeobecné lekarstvo o zdravotnej spbsobilosti studovat zvoleny
odbor vzdeldvania (prikladd len uchadza¢/uchadzacka, ktory je Ziakom so zdravotnym
znevyhodnenim).
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C. Stupen dosiahnutého vzdelania
Absolvent odboru 6309 Q hospoddrska informatika ziska vy$sSie odborné vzdelanie v trojronom
pomaturitnom vyssom odbornom Studiu.

Poskytnuty stupen vzdelania vysSie odborné vzdelanie

Uroveri SKKR/EKR

(droven Slovenského kvalifikaéného ramca/Eurépskeho 5

kvalifikacného ramca)

Sposob ukoncenia studia absolventska skuska

Doklad o ziskanom stupni vzdelania vysvedcenie o absolventskej skuske a

absolventsky diplom s pravom pouzivat titul
,diplomovany $pecialista” so skratkou , DiS“

Doklad o ziskanej kvalifikacii vysvedcenie o absolventskej skuske a
absolventsky diplom
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D. Dizka $tidia a formy vychovy a vzdelavania

Absolvent odboru 6292 6 hospodarska informatika Studuje 3 roky formou denného pomaturitného
vysSieho odborného studia.

Dizka studia 3 roky

Forma vychovy a vzdeldvania denné pomaturitné vyssie odborné studium

Uplné stredné vSeobecné vzdelanie alebo Uplné

Nevyhnutné vstupné poZiadavky na stadium | stredné odborné vzdelanie a spinenie
podmienok prijimacieho konania

Sposob ukoncenia Studia absolventska skuska

Odborna prax sa v 1., 2. a 3. ro¢niku realizuje v tzv. dielni Skoly, ktora je sucastou skoly, v ktorej sa
vykondva praktické vyucovanie Ziaka (za dielfiu je povaZzovana aj ind odbornd ucebria uréend na vykon
praktického vyucovania v OA Prievidza). Hlavnhou vyhodou a prednostou tejto formy odbornej praxe
je umoznit Ziakom rychle zaclenenie sa do pracovného procesu a ulahcit absolventom uplatnit sa na
trhu prace.
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E. UCebny plan

Skola

Obchodné akadémia, F. Madvu 2, Prievidza

Nazov SkvP

Hospodarska informatika VOS

Statny vzdeldvaci program

Statny vzdeldvaci program pre SOS, skupiny
odborov 63 EKONOMIKA A ORGANlZ/—I\Cl/-\,
OBCHOD A SLUZBY | — vy$sie odborné vzdelanie

Kdéd a nazov studijného odboru

6309 Q hospodarska informatika

o)

Vzdelavacie oblasti a nazvy vyucovacich Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v
predmetov ro¢niku
1. 2. 3. Spolu

Teoretické vyucovanie a) 11 13 12 36
Odborna priprava v cudzom jazyku 3 3 - 6
Odborné témy v cudzom jazyku - - 2 2
Ekondmia a ekonomika v odbore d) 3dispo 3 3 3 9
Pravo v odbore - - 2 2
Manazment a marketing v odbore - 2 2 4
Ué¢tovnictvo d) 3dispo 3 3 3 9
Automatizované spracovanie informacii - 2 2
Programovanie 2 - - 2
Praktické vyucovanie c) 22 20 21 63
Komunikdcia v odbore 2 - - 2
Administrativa v odbore 2 2 2 6
Aplikacny softvér v odbore d) 3dispo 2 2 2 6
Seminar k tvorbe odb. prac a projektov d) 3dis - 3 2 5
Cvicenia z digitalnych technolégii 3 - - 3
Graficka uprava dokumentov - - 2 2
Odborna prax c) 13 13 13 39
Spolu 33 33 33 99
loky predmetu Odborna prax c)

Komunikacia v odbore, BOZP, organizacia prace 3 3 3 9
Aplikacny softvér v odbore - Office 3 3 3 9
Aplikacny softvér vo odbore - KROS 3 3 3 9
Agenda spravcu a uzivatela IKT 4 4 4 12
SPOLU 13 13 13 39




Prehlad vyuZitia tyzdriov

Obchodné akadémia, F. Madvu 2, Prievidza

Cinnost 1. roénik 2. roénik 3. roénik
Vyucovanie podla rozpisu g) 33 33 30
Prax organizovana suvisle c) 2 2 2
Absolventskd skuska - - 2
Casova rezerva (opakovanie uciva, exkurzie,
vychovnovzdelavacie akcie, Ucast na odbornych 5 5 6
akciach ai.)
Spolu tyzdiov 40 40 40
Pocet vyucovacich hodin za Studium
Pocet tyZdennych
Pocet vyucovacich hodin za Studium vyucovacich hodin | Celkovy pocet
Kategodrie a nazvy vzdeldvacich oblasti v SkvP hodin za Studium
Odborné vzdeldvanie 99 3168
Teoretické vzdelavanie 36 1152
Odborna jazykova priprava v cudzom jazyku 6 192
Odborné témy v cudzom jazyku 2 64
Ekondémia a ekonomika v odbore 9 288
Pravo v odbore 2 64
ManaZment a marketing v odbore 4 128
U¢tovnictvo 9 288
Automatizované spracovanie informacii 2 64
Programovanie 2 64
Praktické vyucovanie 63 2016
Komunikdcia v odbore 2 64
Administrativa v odbore 6 192
Aplikaény softvér v odbore 6 192
Seminar k tvorbe odbornych prac a projektov 5 160
Cvicenia z digitalnych technoldgi 3 96
Graficka uprava dokumentov 2 64
Odborna prax 39 1248
SPOLU 99 3168
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Poznamky k u¢ebnému planu

a) Sucastou teoretickych predmetov je odborny cudzi jazyk: jazyk anglicky, nemecky,
francuzsky, rusky, Spanielsky, taliansky (s minimalnou dotaciou 6 hodin v tyZzdni za celé
Studium). Podla potreby a podmienok skoly aj dalSie cudzie jazyky. Ak Skola nevyucuje cudzi
jazyk, ktory absolvoval Ziak v predchadzajicom studiu vyucba prebieha podla vykonovych a
obsahovych standardov pre predchadzajuce studium.

b) Predmety sa vyucuju formou praktickych cviceni.

c) Praktické vyucovanie sa realizuje formou praktickych cviceni (v odbornych uéebniach, dielni
ap.) a odbornej praxe. Na praktickych cvi¢eniach a odbornej praxi sa Ziaci delia do skupin,
najma s ohfadom na bezpecnost a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poZiadavky podla
vseobecne zavaznych pravnych predpisov. Suéastou predmetu odbornd prax je prax
organizovana suvisle, ktoru Ziaci absolvuju pocas Studia v kazdom rocniku Studia v rozsahu 10
pracovnych dni vdanom ro¢niku, 7 hodin denne v 1. ro¢niku a 8 hodin v 2. a 3. ro¢niku.

d) Disponibilné hodiny Skola pouZije pri dopracovani Skolského vzdeldvacieho programu.
Mozno ich vyuZit na posilnenie hodinovej dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov)
alebo na zaradenie dalSieho rozsirujuceho uciva (volitelnych predmetov) v u¢ebnom plane. O
ich vyuZiti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade vlastnej koncepcie vychovy a vzdeldvania podla
navrhu predmetovych komisii a po prerokovani v pedagogickej rade a po prerokovani so
zmluvnymi zamestnavatelmi poskytujucimi praktické vyucovanie. Na posilnenie hodinovej
dotécie odborného vycviku moze Skola vyuZit aj hodiny praktickych cviceni.

e) Riaditel Skoly po prerokovani s pedagogickou radou a radou $koly rozhodne, ktoré predmety
v ramci teoretického vyucovania a praktického vyucovania mozno spéjat do viachodinovych
celkov.

f) SOS pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké ciele ako SOS pre intaktnych
Ziakov. VSeobecné ciele vzdeldvania v jednotlivych vzdeldvacich oblastiach a kompetencie sa
prispésobuju individualnym osobitostiam Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim v takom
rozsahu, aby jeho kone&né vysledky zodpovedali profilu absolventa. Specifikd vychovy a
vzdeldvania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (dizka, formy vychovy a vzdeldvania,
podmienky prijimania, organizatné podmienky na vychovu a vzdelavanie, personalne,
materidlno-technické a priestorové zabezpeclenie ap.) stanovuju vzdeldvacie programy
vypracované podla druhu zdravotného znevyhodnenia.

g) Pocet tyZzdennych vyucovacich hodin v skolskych vzdelavacich programoch je za celé Studium
minimalne 99 hodin, maximdlne 105 hodin. Vyucba sa realizuje v 1. a 2.ro¢niku v rozsahu 33
tyzdfiov, v 3. roéniku v rozsahu 30 tyzdriov. Casova rezerva sa vyuZije na opakovanie a doplnenie
uciva ap. a v poslednom rocniku na absolvovanie absolventskej skusky.
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F. UCebné osnovy

Studijny odbor Hospodarska informatika predstavuje moderny a dynamicky vzdeldvaci program,
ktory reflektuje aktualne potreby trhu prace a technologicky vyvoj v oblasti ekonomiky a
informacnych technoldgii. Jeho cieflom je pripravit kvalifikovanych odbornikov schopnych efektivne
spracovavat ekonomicku agendu prostrednictvom informacénych a komunikacnych technoldgii v
roznych sektoroch — od sStatnej spravy aZz po podnikatelské subjekty.

Ucebné osnovy odboru su koncipované tak, napiiali obsahové avykonové $tandardy $tatneho
vzdeldvacieho programu:

1. Vzdelavacie Standardy spoloc¢né pre vsetky Studijné odbory vyssieho odborného vzdelania v
skupine odborov 63 EKONOMIKA A ORGANIZACIA, OBCHOD A SLUZBY I:

Teoretické vzdelavanie:

e odbornd jazykova priprava v cudzom jazyku
e Odborné témy v cudzom jazyku

e ekondmia a ekonomika v odbore

e pravo v odbore

e manaZzment a marketing v odbore

e Uctovnictvo

Praktické vzdelavanie:

e komunikacia v odbore

e administrativa v odbor

e aplikaény softvér v odbore

e seminar k tvorbe odbornych prac a projektov

2. Vzdelavacie standardy Specifické pre Studijné odbory skupiny 63 EKONOMIKA A
ORGANIZACIA, OBCHOD A SLUZBY I, vzdelavacie $tandardy $pecifické pre $tudijny odbor 6309
Q hospodarska informatika

Teoretické vzdelavanie:

e Automatizované spracovanie informacii
e Programovanie

Praktické vyucovanie:

e Cvicenia z digitdlnych technoldgii

e Graficka uprava dokumentov

e Aplikacny softvér v odbore

e Seminar k tvorbe odbornych prac a projektov
e QOdbornd prax
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V prilohach sa nachddzaju osnovy pre predmety teoretického aj praktického vzdeldvania nasledovne:

Vyucovacie predmety teoretického vzdelavania

Odborna jazykova priprava v cudzom jazyku
Odborné témy v cudzom jazyku

Ekondémia a ekonomika v odbore

Pravo v odbore

ManaZment a marketing v odbore
U¢tovnictvo

Automatizované spracovanie informacii
Programovanie

Vyucovacie predmety praktického vyucovania
Komunikacia v odbore

Administrativa v odbore

Aplikacny softvér v odbore

Seminar k tvorbe odbornych prac a projektov
Cvicenia z digitalnych technoldgii

Grafickd uprava dokumentov

Odborna prax:

oJp

OTU (odborné texty v cudzom jazyku)
EEA (ekonémia a ekonomika)

1PP (pravo v praxi)

MMR (manaZment a marketing)

UCT

ASI

PRO

PFK (profesijna komunikacia)

ADK (administrativa a koreSpondencia)
ASW (aplikacny softvér)

SDH

CDE

GUD

PRX

Komunikdcia so zakaznikom, BOZP, organizacia prace

Aplikaény kancelarsky softvér v odbore
Aplikacny uctovny softvér vo odbore
Agenda spravcu a uzivatela IKT

Suvisla odborna prax

SRX

Skratky vyucéovacich predmetov su uréené tak, aby boli rovnaké alebo podobné s Ciselnikom CVTI SR
https://www.cvtisr.sk/buxus/docs//MK/Predmety.xlsx

Prierezové témy

Multikulturna vychova, Medialna vychova, Osobnostny a socialny rozvoj, Environmentalna

vychova, Ochrana zivota a zdravia, Tvorba projektu a prezentacné zru¢nosti, Financna

gramotnost, Podnikanie.


https://www.cvtisr.sk/buxus/docs/MK/Predmety.xlsx
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G. Vyucovaci jazyk
Vyucovacim jazykom na Obchodnej akadémii, F. Madvu 2, Prievidza v odbore 6309Q hospodarska
informatika je Statny jazyk.

H. Hodnotenie ziakov

Hodnotenie Ziaka v kazdom vyuc¢ovacom predmete sa vykondva

e priebeine pocas Skolského roka (klasifikaciou, slovne, inou formou)
e suhrnne za prvy polrok a druhy polrok Skolského roka (klasifikaciou — klasifikaénym stuprfiom
1-5)

Ak nemozno Ziaka vyskusat a hodnotit v riadnom termine v prvom polroku, riaditel skoly urci na jeho
vyskusanie a hodnotenie nahradny termin, a to spravidla tak, aby sa hodnotenie za prvy polrok mohlo
uskutocnit najneskor do dvoch mesiacov po skonceni prvého polroka. Pri vyskisani a hodnoteni v
nahradnom termine sa postupuje ako pri vyskusani a hodnoteni v riadnom termine

Ak Ziak ma pochybnosti o spravnosti hodnotenia na konci prvého polroka, méze do troch pracovnych
dni odo dna ziskania vypisu za prvy polrok poZiadat riaditela Skoly o vykonanie komisionalnej skusky.
Preskusat Ziaka nemozno, ak bol v klasifikaéhom obdobi z prislusného vyucovacieho predmetu
hodnoteny na zdklade komisionalnej skusky.

Ziak sa hodnoti podla vysledkov komisionalnej skugky, ak

e poziada o preskusanie,

e poda vyucujuci pedagogicky zamestnanec alebo riaditel Skoly podnet na preskusanie Ziaka a
ziaka nebolo mozné hodnotit v riadnom termine ani v ndhradnom termine,

e neprospel z vyucovacieho predmetu,

Hodnotenie spravania Ziaka klasifikdciou sa vyjadruje klasifikaénym stuptiom 1 — 4. Ziak
pomaturitného studia sa nehodnoti zo spravania.

Celkové hodnotenie ziaka vyjadruje vysledky jeho hodnotenia vo vyucovacich predmetoch a
hodnotenie jeho spravania v sithrnnom hodnoteni. Celkové hodnotenie Ziaka sa na konci prvého
polroka a druhého polroka na vysvedcéeni vyjadruje takto:

e prospel s vyznamenanim,
e prospel velmi dobre,

e prospel alebo

e neprospel.

Hodnotenie Ziaka je neoddelitelnou sucastou vychovno-vzdelavacieho procesu a plni viacero funkcii
— diagnosticku, motivacnu, formativnu i sumativnu. v pomaturitnom Studiu odboru Hospodarska
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informatika sa kladie d6raz na vyvazené vyuzivanie formativneho aj sumativheho hodnotenia, ktoré
sa vzajomne doplfiaju. Formativne hodnotenie poskytuje priebeznt spatnu vizbu, podporuje aktivne
ucenie a rozvija schopnosti potrebné pre prax. Sumativne hodnotenie sumarizuje dosiahnuté
vysledky a poskytuje obraz o tom, do akej miery Ziak naplnil stanovené vzdeldvacie ciele. Ich
kombinacia umozniuje ucitelovi efektivne planovat vyucbu a Ziakovi porozumiet svojmu pokroku a
zodpovednosti za vlastné ucenie.

Formativne hodnotenie prebieha priebezne pocas vyucovania. Sleduje individudlny pokrok Ziaka,
identifikuje jeho silné a slabé stranky a usmernuje ho v dalSom vzdeldvani. Poskytuje Ziakovi spatnu
vazbu, ktorda mu pomdha pochopit vlastny proces ucenia a rozvijat klti¢ové kompetencie.

Ciele formativneho hodnotenia:
* rozvijat odborné vedomosti a praktické zrucnosti Ziaka,
* podporit schopnost pracovat samostatne aj v time,
* motivovat k rieSeniu problémov a analytickému mysleniu,
* viest k zodpovednosti, spolahlivosti a doslednosti.

PouZivané ndstroje:
- slovnd spatnd vazba ucitela (Ustna aj pisomna),
- pozorovanie ziaka pocas prace,
- pracovné listy a priebezné praktické zadania,
- kontrola portfélia a projektoy,
- sebahodnotenie a rovesnicke hodnotenie,

- elektronické testy s okamZitou spatnou vazbou.

Sumativne hodnotenie poskytuje suhrnné informdcie o miere dosiahnutia vzdelavacich ciefov v
jednotlivych predmetoch. Uskutocriuje sa na konci tematickych celkov, polroka alebo Skolského roka.
Vysledkom je klasifikacia, ktora odzrkadluje vedomosti, zruénosti, postoje a schopnost ich aplikacie v
praxi.

Zohladriuje sa najmd:
* zvladnutie odborného uciva a pouzivanie spravnej terminoldgie,
* schopnost aplikovat tedriu v praktickych ulohach a projektoch,
* kvalita vystupov z odbornych cvi¢eni a odbornej praxe,
* Uroven digitdlnych zru¢nosti (napr. praca s ekonomickym softvérom, spracovanie udajov,
databaz, tabuliek a grafov),
* preciznost, zodpovednost a dodrZiavanie terminov.

PouZivané ndstroje:
- pisomné prace a testy (vratane elektronickych),
- praktické zadania,
- projektové ulohy a prezentacie,
- klasifikacia vystupov z odbornej praxe,

- Ustne skusanie a obhajoba zaverecnych prac.
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Hodnotenie je zaloZzené na vopred stanovenych a zverejnenych kritériach, ktoré zohladruju nielen
vedomostnu Uroven, ale aj schopnost Ziaka pouZivat poznatky v suvislostiach a v praktickom
kontexte. v procese hodnotenia sa reSpektuju individualne potreby a moZnosti Ziakov s cieflom
podporit ich osobnostny aj odborny rozvoj.

Pri hodnoteni Ziaka sa v Obchodnej akadémii Prievidza uplatiuju pedagogické zasady hodnotenia:

* zdasada pozitivnosti — hodnotenie zameriavame a formulujeme pozitivne, nedelime Ziakov na
dobrych a zlych, Uspesnych a nelspesnych;

* zdsada individualneho pristupu — v kazdom Ziakovi vidime jedine¢nu bytost;

* zasada novosti — oceriujeme novatorstvo, flexibilitu, aktivny pristup Ziaka.
Klasifikacia Ziaka sluzi ako jeden z prvkov motivacie Ziaka, a zaroven je prostriedkom kontroly, do akej
miery Ziak zvladol vzdeldvaci obsah predmetu. Pedagogicky zbor Skoly sa snaZi posilnit vyznam
vnutornej motivacie Ziakov — ucit sa sam pre seba a tak sa pripravovat na cestu celoZivotného
vzdelavania.

Zakladnym cielom formativneho hodnotenia je poskytnutie spitnej vazby Ziakovi. Ziak
prostrednictvom hodnotenia ziskava informdaciu o tom, ako danu problematiku zvladol, v ¢om sa
zlepsil, aké su jeho mozZnosti zlepSenia. Stucastou hodnotenia musi byt navod, akym spdsobom
dosiahnut zlepsenie, odstranenie nedostatkov.

Neoddelitelnou sucastou hodnotenia Ziakov je Ziakovo sebahodnotenie, sebapoznanie vlastnych
prednosti a nedostatkov. Ziak by mal dokdzat ohodnotit svoj vykon, hodnotenie Ziakov v triede je
transparentné a Ziaci dokazu ohodnotit vysledky inych. Transparentnost hodnotenia teda podnecuje
aj rozvoj klucovych kompetencii Ziaka, jeho osobnostny rozvoj.

Pravidla hodnotenia zZiaka

* Hodnotenie zameriavame a formulujeme pozitivne.
* Pri hodnoteni uplatriuje ucitel objektivny pristup, primeranu naro¢nost a pedagogicky takt,
popr. zohladnuje momentalne indispozicie ziaka (zdravotné, rodinné).

* Na zacdiatku klasifikacného obdobia ucitel oboznami Ziakov s poZiadavkami (ocakavané
vystupy, dodrZanie obsahovych Standardov a pod.) a pravidlami hodnotenia.

* Klasifikujeme iba prebrané a upevnené ucivo.
* Pisomné prace oznamujeme Ziakom vopred.
* Ucime Ziakov pracovat aj s chybou.

* Podklady pre klasifikaciu ucitel ziskava sustavnym sledovanim prace Ziaka a jeho pripravy na
vyucovanie, pisomnymi, ustnymi a praktickymi skudskami, konzultdaciami s ostatnymi
pedagogickymi zamestnancami a podla potreby aj s vychovnym poradcom a zamestnancami
poradenskych zariadeni a rozhovorom so Ziakom.

* Pri klasifikacii reSpektujeme platnu klasifikaénu stupnicu, ktord je stanovenda metodickym
pokynom a odsuhlasena prislusnou predmetovou komisiou.

* V predmete, v ktorom vyucuju viaceri ucitelia, je vysledny stupen klasifikacie stanoveny po
vzajomnej dohode.

* Kazdu znamku ucitel oznami Ziakovi a poskytne mu jej zdévodnenie.
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Ucitel si vedie o hodnoteni presné zaznamy, vysledky hodnotenia ucitel pravidelne zverejniuje
v internetovej Ziackej knizke, ¢im poskytuje spatnu vazbu.
Ucitel oboznamuje s vysledkami Ziaka triedneho ucitela.

Ziak, ktory bez zavainych dévodov nepride na opravnu skusku, klasifikuje sa z vyugovacieho
predmetu, z ktorého mal vykonat opravnu skusku, stupfiom prospechu nedostatocny.

Poznamky k hodnoteniu Ziakov:

metddy a kritérid hodnotenia uvddzaju osnovy jednotlivych predmetov;

minimadlna miera priebeZzného hodnotenia je aspon trikrat za klasifikaéné obdobie;

v odbornych predmetoch sa stupnica hodnotenia upravuje na zdklade rozhodnutia PK
odbornych predmetov a podla platného metodického pokynu;

vysledky hodnotenia pri Ustnom skudsani ozndmi ucitel neodkladne; vysledky pisomnych
skusok, prac a praktickych uloh oznami ucitel najneskor do dvoch tyzdrov.

Hodnotenie a metédy hodnotenia Ziakov s podpornymi opatreniami:

VO vzdelavani Ziaka Skola postupuje podla odporucani prislusného
pedagogickopsychologického centra, ktora ma Ziaka v odbornej starostlivosti;

pri hodnoteni Ziaka ucitel postupuje podla usmernenia poradenského centra a prislusnych
metodickych pokynov a usmerneni;

pre zZiakov s Upravou podmienok vzdeldvania vypracuje triedny ucitel v spolupraci s
vychovnym poradcom podla potreby individualny Studijny plan s potrebnou Upravou obsahu
vzdeldvania, s vymedzenim odporucanych metéd prace a vhodnych kompenzacnych
prostriedkov, planom skusania, s vymedzenim hodnotenia a klasifikacie Ziaka.
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